
Managerin / Manager (w/m/d) für zirkuläres Wirtschaften

Die Technischen Betriebe Solingen sind ein moderner und wachsender Dienstleister im
Konzern Klingenstadt Solingen. Ihre mehr als 600 Beschäftigten sorgen u.a. durch
Abfallentsorgung, Straßenreinigung und Winterdienst für eine saubere Stadt, erzeugen im
Müllheizkraftwerk Strom und Fernwärme, planen und unterhalten städtische Tiefbau- und
Verkehrsinfrastrukturen, planen und bauen Kommunikationsnetze, gestalten und pflegen
das Stadtgrün und die Friedhöfe und erheben die Grundabgaben.

Zur Umsetzung des städteübergreifenden Fördermittelprojektes „Bergisch.Circular“ im
Bergischen Städtedreieck suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Ihre Aufgaben:

Sie bearbeiten mit großer Eigenständigkeit und hohem Verantwortungsbewusstsein
das Fördermittelprojekt „Bergisch.Circular“ mit folgenden Schwerpunkten:

Identifikation von Abfallströmen, die innerbetrieblich im Konzern Stadt Solingen /
Technische Betriebe Solingen (TBS) anfallen, sowie den TBS als öffentlich-
rechtlicher Entsorgungsträger (örE) angedient werden,
Priorisierung dieser Abfallströme
Untersuchung der bisherigen Verwertungswege
Entwicklung alternativer, ökologisch und ökonomisch optimierter regionaler
Verwertungswege
Entwicklung von Kriterien, die bei der Ausschreibung von
Entsorgungsdienstleistungen eine regionale und ökologisch optimierte Verwertung
gewährleisten
Entwicklung von Bewertungskriterien für Verwertungswege (bspw. Emissionen,
Ressourcenverbrauch)
Entwicklung von Kriterien für eine regionale, ökologisch optimierte Beschaffung
von Bau- und Einsatzstoffen der TBS (bspw. Recyclingprodukte,
Recyclingfähigkeit)
Kritische Bewertung von herkömmlichen Öko-Bilanzen

Ihr Profil:
Sie haben Ihr Studium (Diplom, Bachelor, Master) in einem technischen, wirtschafts- oder
verwaltungswissenschaftlichen Studiengang erfolgreich abgeschlossen, sind sehr
technikaffin, kreativ, kommunikationsstark und haben keine Angst, auch bei Widerständen
neue Wege zu gehen?

Dann begleiten Sie uns auf dem Weg in eine Zukunft des zirkulären Wirtschaftens!

Dazu erwarten wir von Ihnen:

den Mut, Veränderungsprozesse anzustoßen und die Fähigkeit, alle Beteiligten von
Ihren Ideen überzeugen zu können
eine ausgeprägte Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Belastbarkeit
hohe Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
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Möchten Sie sich alternativ per E-Mail bewerben, senden Sie bitte Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) innerhalb der
Bewerbungsfrist unter Angabe der Kennziffer  an die E-Mail-Adresse
tbs.bewerbung@solingen.de. Bitte Unterlagen nur im PDF-Format versenden. Zur
Bestätigung des Eingangs Ihrer Unterlagen erhalten Sie eine Eingangsbestätigung an die in
der Bewerbung angegebene E-Mail-Adresse. Bitte beachten Sie, dass per Post
eingegangene oder persönlich abgegebene Bewerbungsunterlagen zwar im Verfahren
berücksichtigt, aber nicht zurückgesandt werden können.

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung über das Stellenportal
bis spätestens 16. Juli 2021.

sehr gute Selbst- und Arbeitsorganisation
die Bereitschaft zum städteübergreifenden Austausch innerhalb der Projektgruppe
sowie die Teilnahme an Weiterbildungsangeboten des Projektes
interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen:

die Möglichkeit, sich innerhalb des Forschungsprojektes mit den eigenen kreativen
Ideen für eine nachhaltigere Zukunft einzusetzen
ein aufgrund der Förderbestimmungen auf 3 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis im
öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 13, Stufe 2 TVöD inkl. Leistungsentgelt
Sonderleistungen wie eine zusätzliche Rentenversicherung und
ein vergünstigtes Firmenticket
soweit möglich gleitende Arbeitszeit und die besondere Berücksichtigung der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Hinweise:
Zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind Stellenbesetzungen bei
der Klingenstadt Solingen grundsätzlich auch in Teilzeit möglich. Der Arbeitsplatz ist
gemäß der Dienstvereinbarung vom 29.11.2019 grundsätzlich auch für Mobile Arbeit
geeignet.

Für Beschäftigte mit Kindern im Vorschulalter bietet die Klingenstadt Solingen betriebliche
Plätze in der städtischen Kindertagesstätte am Rathaus an. Die Betreuungszeiten
orientieren sich dabei besonders an den Bedarfen der Beschäftigten der Klingenstadt.

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten
Gleichgestellte gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die
Bestimmungen des SGB IX.

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Nationen und Geschlechter.

Nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet erteilt:

Nähere Auskünfte zum Auswahlverfahren erteilt:
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